*Sherpa

Juriste stagiaire - Impunité des
multinationales (4 mois)

Sherpa est une association qui a pour objet de combattre 'impunité des multinationales et de protéger

les victimes des crimes économiques, en s’appuyant sur le droit.

Créée en 2001, I'association agit pour lutter contre I'impunité des acteurs économiques qui violent les
droits humains et détruisent I'environnement a 1’échelle mondiale. L’équipe de juristes de Sherpa
travaille avec de nombreux partenaires du monde associatif, des avocat-e-s, des universitaires et

expert-e-s pour proposer une approche innovante du droit.

Elle est également a 'origine de recherches, publications et événements qui permettent de sensibiliser

le public et les décideurs aux enjeux de la régulation des multinationales.

Sherpa propose actuellement un stage pour une durée de 4 mois a compter de septembre 2026,

pour contribuer a la mise en ceuvre des activités de plaidoyer, de contentieux et de recherche au sein de

son poble « Lutte contre I'impunité des multinationales » (cf. notre site www.asso-sherpa.org dans

l'onglet « Nos actions ») :
Le ou la stagiaire contribuera aux thématiques suivantes :

e Acces aux réparations (devoir de vigilance, responsabilité civile, droit international privé,
action de groupe, exécution des décisions)

e Environnement (changement climatique, déforestation, pollutions, criminalité
environnementale)

¢ Crimes internationaux (responsabilité pénale, conflits armés, travail forcé)

Les candidatures d’étudiant-es dont la formation inclut d’autres disciplines que le droit, telles que la
philosophie du droit ou la sociologie, sont également les bienvenues en ce qu’elles sont susceptibles de

contribuer a I'approche transversale de Sherpa.


http://www.asso-sherpa.org/
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Activités principales
Sous la supervision des juristes de I'’équipe, le ou la juriste stagiaire participera aux missions suivantes :

» Appui dans le suivi des cas contentieux en cours devant les juridictions civiles et pénales, et dans

Porganisation des dossiers

« Appui aux activités de plaidoyer : suivi de I'actualité et des processus législatifs en cours, préparation

de notes de positions, de conférences

« Appui aux activités de communication autour de nos activités : publication de posts sur les réseaux

sociaux, relecture et traductions de publications
« Recherche et rédaction juridique, pour des rapports, notes, courriers et / ou des actes de procédure
« Veille et suivi de I'actualité juridique

« Appui ponctuel a la vie associative

Profil

+ Etudiant-e ou Eléve-avocat-e / titulaire du CRFPA ou dun master 2 de droit, avec de bonnes
connaissances en droit civil ou en droit pénal et une sincére appétence pour les sujets traités par

I’association

+ Des connaissances ou un intérét pour les questions de droit international privé, philosophie du droit,
sociologie des organisations ou du genre, droit pénal des affaires, droit européen, droit des sociétés,

droit de I'environnement, procédure civile, et/ou procédure pénale peuvent également étre appréciées
« Maitrise impérative du francais et de I’anglais

« Expériences juridiques (stages) en cabinet d’avocat-es-, en juridiction, association ou en entreprise

seraient un plus

« Intérét pour le travail dans le milieu associatif

« Gofit du travail en équipe

« Aisance rédactionnelle et bienveillance relationnelle

« Rigueur, sens de 'organisation, polyvalence, sens des priorités et réactivité
« Sens de l'initiative et des responsabilités, grande autonomie dans le travail

« Curiosité et gofit pour la pluridisciplinarité et la variété dans les taches a accomplir
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Conditions

e Localisation du stage : Dans les locaux situés a Paris, 80 Quai de Jemmapes, télétravail

complémentaire possible
« Type de contrat : Convention de stage — 4 mois — temps plein

« Dates de début et fin de stage : du 1°r septembre au 31 décembre 2026

« Conditions financiéeres : Indemnités mensuelles a hauteur de 800 € brut et prise en charge a 50%

de 'abonnement de transport

« Avantages : Carte titre-restaurant a 10 € dont 50% pris en charge et 2 jours de congés par mois

Comment postuler

Merci d’envoyer un CV ainsi qu’une lettre de motivation a recrutement@asso-sherpa.org avant le
22 mai 2026, en précisant la facon dont ce stage s’inscrit dans votre projet universitaire et

professionnel.

A Sherpa, nous avons a cceur de travailler a la mise en place d'une organisation antiraciste et inclusive.
Nous comprenons I'importance de veiller a ce que nos équipes soient représentatives du monde dans
lequel nous vivons et nous encourageons et invitons chaleureusement les personnes de tous horizons,
en particulier celles issues de groupes historiquement exclus, a candidater a Sherpa. Dans ce méme
esprit, Sherpa s’engage a examiner avec attention chaque candidature de maniere objective, sur le seul
critere des compétences requises pour le poste et a faire un retour a chaque candidature regue en

entretien.
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